
1 

 

 
 
 

 

 بالمصلحت الطبيت للشغل المشتركت ة خاصمنح شهادة المطابقت أو ججديدهاحول مسطرة 

 بين المقاولاث

 

 :طلب شهادة المطابقت أو ججديدهالالنصوص القانونيت المنظمت  

.  المتعلق بمدوهت الشغل65.99القاهىن رقم       -

( 2010 هىفمبر 22 )1431 من ذي الحجت 15 صادر في 3124.10قرار لىزير التشغيل والتكىين المهني رقم  -

 65.99 من القاهىن رقم 330 و 305بتطبيق أحكام المادجين  

: شهادة المطابقت أو ججديدها خاص بالمصلحت الطبيت للشغل المشتركت بين المقاولاثالمراحل المتبعت للحصول  

 .الإدماج المهني للشغل وإًداع ملف طلب شهادة المطابقت بالمدًريت الجهىيت أو الإقليميت .1

 دراست طلب شهادة المطابقت من طرف الطبيب المكلف بتفتيش الشغل؛ .2

 إرسال الطلب في حالت المىافقت إلى مدًريت الشغل؛ .3

 دراست الملف من طرف مصلحت طب الشغل؛ .4

 في حالت قبىل الطلب ًتم إعداد شهادة المطابقت؛ .5

 .إمضاء الشهادة من طرف وزير الشغل والإدماج المهني أو من ًنىب عنه .6

: شهادة المطابقت أو ججديدهاملف محتوياث  

  بالقرار السالف 2الملحق رقم )طلب شهادة المطابقة أو تجديدها الخاصة بالمصلحة الطبية للشغل المشتركة بين المقاولات يوجه 
 :مرفق بالىثائق التاليت  في نسختين (الذكر

 ؛شهادة تسجيل طبيب أو أطباء الشغل في جدول الأطباء المتخصصين في طب الشغل لهيئة الأطباء .1

نسخة مطابقة لأصل شهادة التخصص في طب الشغل؛  .2
العقد المبرم بين رئيس المصلحة المشتركة وطبيب أو أطباء الشغل مؤشر عليه من طرف رئيس الهيئة الجهوية للأطباء؛   .3
 وثيقة تبين كيفية تمويل المصلحة الطبية المشتركة للشغل؛ .4

وثيقة تبين كيفية تجهيز المصلحة الطبية المشتركة للشغل؛    .5
نسخة من النظام الأساسي للمصلحة الطبية المشتركة؛  .6
 .لائحة تتضمن أسماء الشركات المنخرطة و كذا نوعية نشاطها و عدد أجراء كل منها .7

 المملكة المغربية

 وزارة الشغــــل والإدمــاج المهنـــي
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: المدة السمنيت للانجاز  

 ستين ًىما. 

: مدة صلاحيت الاعتماد 

  أشهر  (03) قابلت للتجدًد؛ حيث ًتعين على المقاولاث طلب ججدًدها ثلاثت خمس سنىاثصالحت لمدة

 .على الأقل قبل اهصرام مدة صلاحيتها


